
Департамент образования мэрии города Новосибирска 

муниципальное автономное общеобразовательное учреждение города Новосибирска  

«Образовательный центр - гимназия № 6 «Горностай» 

(МАОУ ОЦ «Горностай») 

 

ПРИКАЗ № 173.1/ос 

 

Об надбавке за наставничество с 01.12.2022      от 25.11.2022 

 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 

273-ФЗ от 29.12.2012, приказом департамента образования мэрии города Новосибирска от 

02.06.2022 № 0490-од «Об утверждении Положения о системе (целевой модели) наставничества 

для вновь назначенных руководителей и педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций, подведомственных департаменту образования мэрии города 

Новосибирска» 

ПРИКАЗЫВАЮ 

1. Внести изменение в «Положение о порядке распределения стимулирующей части 

фонда заработной платы муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

города Новосибирска «Образовательный центр - гимназия № 6 «Горностай»: 

• Пункт 3.1 изложить в следующей редакции:  

«К выплатам стимулирующего характера относятся выплаты, направленные на 

стимулирование работника к качественному результату труда, а также поощрение за 

выполненную работу: 

- надбавка за классное руководство; 

- надбавка за ученую степень, почетное звание, соответствующее профилю 

выполняемой работы; 

- надбавка за качество выполняемых работ; 

- надбавка за квалификационную категорию; 

- надбавка за сложность предмета; 

- надбавказа наставничество» 

• Добавить пункт 3.6., изложив его в следующей редакции: 

«3.6. Постоянная надбавка за наставничество начисляется ежемесячно педагогическому 

работнику, назначенному наставником, в размере 2000 рублей». 

2. Ввести в действия данные изменения с 01.12.2022. 

3. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Директор  МАОУ ОЦ «Горностай»     И. Г. Путинцева 
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